
 

 

Sassuolo 27/05/2017                                                      ALBO ISTITUZIONE SCOLASTICA 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 

VISTO L’ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale integrativo concernente il 

passaggio da ambito territoriale a scuola per a.s. 2017/2018 ai sensi dell’articolo 1 

comma 79 e successivi 

VISTO Il Collegio dei Docenti seduta del 19/05/2017  del.n.31-32-33 

 

Decreta 

 
di definire i seguenti criteri, corrispondenti alle competenze richieste per l’individuazione dei 

docenti per la copertura di  n.4  posti vacanti e disponibili, nell’organico dell’autonomia 

 

 
SCUOLA PRIMARIA: 

POSTO COMUNE 

TITOLI 

 

 
1 

Certificazioni linguistiche pari almeno al livello B2, rilasciate dagli Enti 

ricompresi nell’elenco di cui al DM 2 marzo 2012, n. 3889 

 

2 Dottorato di ricerca coerente le competenze professionali specifiche richieste 

3 Possesso della specializzazione di sostegno (non per i posti sul sostegno) 

 

 

SCUOLA PRIMARIA: 

POSTO COMUNE 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 
1 Esperienze in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale 

2 Referente/coordinatore orientamento e/o valutazione 

3 Referente per progetti in rete con altre scuole o con istituzioni esterne 
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SCUOLA PRIMARIA: 

POSTO SOSTEGNO 

TITOLI 

 

 
1 Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze professionali specifiche richieste, di livello 

almeno pari a quello previsto per l’accesso all’insegnamento 

2 Dottorato di ricerca coerente le competenze professionali specifiche richieste 

 
 

 

SCUOLA PRIMARIA: 

POSTO SOSTEGNO 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 
1 Esperienze in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale 

2 Esperienza in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi di 

integrazione/inclusione 

3 Referente/coordinatore orientamento e/o valutazione 

4 Referente per progetti in rete con altre scuole o con istituzioni esterne 

 

 

 

 

SCUOLA PRIMARIA: 

POSTO INGLESE  

TITOLI 

 

 
1 Dottorato  di ricerca coerente le competenze professionali specifiche richieste 

2 Master universitari di l^ e II^ livello (specificare le competenze in uscita coerenti con le 
competenze professionali specifiche richieste) 

 
 

 

SCUOLA PRIMARIA: 

POSTO INGLESE 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 
1 Insegnamento con metodologia CLIL 

2 Partecipazione a progetti di scambio con l’estero e/o a programmi comunitari 

3 Esperienza di insegnamento all’estero 

4 Referente per progetti in rete con altre scuole o con istituzioni esterne 

 

 

 

 

 

 

 

 



GRADUATORIE: 

 

- SUL POSTO COMUNE PRECEDENZA ASSOLUTA PER CHI PUÓ INSEGNARE INGLESE  

- N.RO REQUISITI RICHIESTI 

 

IN CASO DI PARITÁ: 

- PRECEDENZA CHI HA IL TITOLO PER INSEGNARE INGLESE O SOSTEGNO 

- CHI HA PIÙ ESPERIENZE PROFESSIONALI PRESENTI NELL’ALLEGATO A MA 

NON VALUTATE IN GRADUATORIA 

 

 

 

 

 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

           Dott.ssa Giuliana Marchetti     
                                                                       Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993 

 

 


